REPUBLIKA HRVATSKA
ŽUPANIJA VUKOVARSKO-SRIJEMSKA
Osnovna škola dr. Franjo Tuđman
Šarengrad, Zagrebačka 41
tel:032/518-994
KLASA: 112-01/26-01/5
URBROJ: 2196-80-01-26-04
U Šarengradu, 27.2. 2026.                              

Na temelju raspisanog Natječaja za - VODITELJ RAČUNOVODSTVA U ŠKOLI  1 na neodređeno, puno radno vrijeme; 40 sati tjedno, za rad u sjedištu škole (1 izvršitelj/ica)
(KLASA:112-01/26-01/5   URBROJ:2196-80-01-26-01) objavljen dana 16.veljače 2026. godine Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje (dalje u tekstu: Povjerenstvo), upućuje:

POZIV NA TESTIRANJE

Pozivamo na usmeno testiranje  kandidate/kandidatkinje (podnositelje/ice prijava na javni natječaj koji/e ispunjavaju formalne uvjete) u provedbi postupka javnog natječaja objavljenog na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Zavoda za zapošljavanje i Osnovne škole dr. Franjo Tuđman Šarengrad, od dana 16. veljače 2026., za prijam na neodređeno puno radno vrijeme na radno mjesto;
- VODITELJ RAČUNOVODSTVA U ŠKOLI  1 na neodređeno, puno radno vrijeme; 40 sati tjedno, za rad u sjedištu škole (1 izvršitelj/ica)

Po dolasku na provjeru znanja, od kandidata/kinja će biti zatraženo predočavanje odgovarajuće identifikacijske isprave radi utvrđivanja identiteta. Kandidati/kinje koji/e ne mogu dokazati identitet, osobe za koje je utvrđeno da ne ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natječajem kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na javni natječaj za radna mjesta za koje se obavlja testiranje, ne mogu pristupiti testiranju.
Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatrat će se da je povukao prijavu na natječaj.

Testiranje će se provesti na slijedeći način:
· Usmena provjera s kandidatima – provest će se u utorak, 3. ožujka 2026., s početkom u 8.00 sati na adresi Šarengrad, Zagrebačka 41, (prostorije matične škole u Šarengradu) po slijedećem rasporedu:
· A.T. - 8.00 SATI;
· K.R. -8.15 SATI;
· [bookmark: _GoBack]R.L.  -8.30 SATI
· J.L.. -8.45 SATI
· E.V. -9.00 SATI
· B.P.-9.15 SATI
· P.K. K.- 9.30 SATI
· M.P.-10.00 SATI
· B.R.- 10.15 SATI
· A.V.- 10.30 SATI


Područja iz kojih se obavlja vrednovanje odnosno testiranje kandidata:

1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (Narodne novine broj 40/14, 71/25 i 74/25-ispravak)
2. Zakon o proračunu ( NN 144/21)
3. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 111/18, 83/23)
4. Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (NN 37/2022)
5. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 158/23)
6. Temeljni kolektivni ugovor za službenike i namještenike u javnim službama (NN 29/24)
7. Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (NN 51/18)
8. Zakon o plaćama u državnoj službi i javnim službama (NN 27/01, 39/09, 155/23).








Povjerenstvo za vrednovanje kandidata 




